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Datum

Inleiding

Speerpunten

1. Op onze school beschikken we over een aanbod voor bepaalde onderdelen van de 21st century skills

2. Op onze school gebruiken wij bij ons lesaanbod niet alleen een lesmethode, maar ook ICT.

3. Onze school is een IKC met een peuterschool, voor- en naschoolse opvang en een aanvullend
aanbod naschoolse sport- en creatieve activiteiten.

4. Op onze school besteden wij aandacht aan burgerschap binnen een multiculturele samenleving.

5. Onze school geeft vanwege populatie expliciet aandacht aan leesplezier, boekpromotie en
woordenschat. (Ook in het Frysk.)
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School & omgeving
Formatieve inzet directie, Zorg en
begeleiding leraren

4,0341 totaal

Groepen Combinatiegroepen: 1,2 / 3,4,5 / 6,7,8
Functies [namen / taken] Directeur, IB-er, 4 leerkrachten, 1 onderwijsassistent en een

schoolmaatschappelijk werker. Taken worden onderling verdeeld: zie
werkverdelingsplan.

Twee sterke kanten Sterk in het opvangen van leerachterstanden en de kleinschaligheid
Twee zwakke kanten Leeropbrengsten gezien de populatie en de leerlingaantallen
Twee kansen BSO en de vernieuwing door oriëntatie op nieuwe methodes voor

taal, lezen en rekenen
Twee bedreigingen Terugloop van het leerlingenaantal en het vervangersprobleem

vanwege leerkrachttekort
Opbrengsten [beleidsvoornemens] Eindopbrengsten van rekenen minimaal op het landelijk gemiddelde.

Dmv nieuwe spelling-, taal- en leesmethode hogere taalopbrengsten.
Professionalisering de school binnen halen voor hogere
taalopbrengsten. Bekwamen van leerkrachten dmv observaties en
gesprekken.
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Leerlingenaantallen per 1 oktober

1 2 3 4 5 6 7 8 Totaal

3 5 5 3 4 5 4 5 34

Opmerkingen en consequenties n.a.v. de leerlingenaantallen:
Voor eind kalenderjaar 2025 verwachten we in totaal 6 leerlingen in groep 1.
We hopen leerlingen buiten Hijum en Finkum de school binnen te halen met onze promotieactiviteiten.
We streven naar groei.

Kwantitatieve gegevens personeel
Aantal medewerkers OP 5 (1 man en 4 vrouwen)
Aantal medewerkers OOP 1 ( mannen en 1 vrouw)
Aantal nieuwkomers 0
Aantal BHV-ers 2
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Gekozen actiepunten naar aanleiding van het schoolplan

Thema Actiepunt Omvang

GD1 Doorstroom 
schoolrapportage 2024-
2025

Schoolpromotie om het leerlingenaantal te verhogen groot

GD2 Beleidsplan 2023-
2027: Optimaliseren
van
onderwijskwaliteit

Beginsituatie vaststellen ten opzichte van de nieuwe
kwaliteitscyclus en passende vervolgacties uitzetten

groot

GD3 Zorg en begeleiding De school besteedt op een structurele en herkenbare
manier aandacht aan het bestrijden van
(taal)achterstanden

groot

KD1 Rekenen en
Wiskunde

Extra aandacht aan de onderdelen meten en
meetkunde en verhoudingen.

klein

KD2 Rekenen en
Wiskunde

Inzetten op elke dag 10 minuten automatiseren voor
de les. Daarbij in kaart brengen waar de kinderen
staan in het automatiseringsproces bij rekenen.

klein

KD3 Beleidsplan 2023-
2027: Passende
leeromgevingen
vormen

School stelt grenzen aan de zorg klein

KD4 Speerpunt Onze school is een IKC met een peuterschool, voor-
en naschoolse opvang en een aanvullend aanbod
naschoolse sport- en creatieve activiteiten.

klein
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Uitwerking GD1: Schoolpromotie om het leerlingenaantal te verhogen
Hoofdstuk / paragraaf Doorstroom
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Uitwerking GD2: Beginsituatie vaststellen ten opzichte van de nieuwe kwaliteitscyclus en
passende vervolgacties uitzetten
Hoofdstuk / paragraaf Beleidsplan 2023-2027: Optimaliseren van onderwijskwaliteit
Plan periode wk
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Uitwerking GD3: De school besteedt op een structurele en herkenbare manier aandacht
aan het bestrijden van (taal)achterstanden
Hoofdstuk / paragraaf Zorg en begeleiding
Plan periode wk
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Uitwerking KD1: Extra aandacht aan de onderdelen meten en meetkunde en verhoudingen.
Hoofdstuk / paragraaf Rekenen en Wiskunde

Uitwerking KD2: Inzetten op elke dag 10 minuten automatiseren voor de les. Daarbij in
kaart brengen waar de kinderen staan in het automatiseringsproces bij rekenen.
Hoofdstuk / paragraaf Rekenen en Wiskunde

Uitwerking KD3: School stelt grenzen aan de zorg
Hoofdstuk / paragraaf Beleidsplan 2023-2027: Passende leeromgevingen vormen
Plan periode wk

Uitwerking KD4: Onze school is een IKC met een peuterschool, voor- en naschoolse opvang
en een aanvullend aanbod naschoolse sport- en creatieve activiteiten.
Hoofdstuk / paragraaf Speerpunt
Plan periode wk
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Te volgen scholing

Omschrijving Wie Wanneer Aanbieder Kosten

Rekencoördinator 1 leerkracht Schooljaar 2025-
2026

Hanze
Hogeschool

Bovenschools

Doorgaande lijn begrijpend
lezen en luisteren

Allen 9 september
2025

Cedin Ong 1100 euro

Nieuwe kerndoelen van taal Allen 28 oktober 2025 Cedin Ong 1100 euro

BHV 2
leerkrachten

13 januari 2026 Brandbeveiliging
Friesland

Ong 90 euro per
persoon

Onderwijskundig leiderschap Directeur Eerste halfjaar
2025-2026

Academica Bovenschools

Kwaliteitscoördinator Intern
begeleider

Eerste halfjaar
2025-2026

Academica Bovenschools

Geplande zelfevaluaties

Omschrijving Wie Wanneer Kosten

2x WMK-kaarten Vanuit bestuur, invullen door de scholen Per halfjaar -

Geplande vragenlijsten

Omschrijving Wie Wanneer Kosten

Tevredenheidslijst
Vensters

Personeel, alle ouders en leerlingen groep
6,7,8

Jan/ feb
2026

-

Monitor dBos Leerkrachten en leerlingen groep 5 t/m 8 Okt 2026 Verwerkt in dBos
pakket

Algemene werkzaamheden

Omschrijving Wie Wanneer Kosten

Nieuwe methode taal
implementeren

Leerkrachten midden- en bovenbouw Start schooljaar
2025-2026

-

Nieuwe methode rekenen
implementeren

Leerkrachten midden- en bovenbouw Start schooljaar
2025-2026

-

Visie schrijven op kunst en
cultuur

1 leerkracht, directie en
kunstcoördinator Kunstkade

Najaar 2025 -

Visie schrijven op digitale
geletterdheid

1 leerkracht, directie en medewerker
Innovatorium

Najaar 2026 -

Nieuwe Ipads Alle leerlingen Start schooljaar
2025-2026

Ong
1500

Doorgaande lijn Fries Allen Schooljaar 2025-
2026

-

Nieuwe methode spelling
implementeren

Leerkrachten midden- en bovenbouw Start schooljaar
2025-2026
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Overige zaken
Huisvesting Nieuwe vloer in de centrale hal.
TSO-BSO Inventarisatie behoefte BSO en indien gewenst in Stiens starten op 2

dagen in de week. Er wordt hiervoor taxivervoer ingeschakeld om de
leerlingen te brengen.

Sponsoring De school heeft geen activiteiten gepland waarbij sponsoring een rol
speelt.

MR De MR heeft een vergaderschema opgesteld en komt komend jaar 6x
bijeen. De directeur is indien gewenst aanwezig bij de MR
vergaderingen. Er worden nieuwe OMR-leden gezocht.

Overig De ouderraad is actief. Eén van de leerkrachten vertegenwoordigt de
school hierin. De ouderraad schrijft haar eigen jaarverslag, dit wordt
opgenomen als addendum bij dit jaarverslag. Onder andere hebben
zij een actieve rol bij de Kinderboekenweek, Sint en Kerst, de Bazaar
en ook subsidiëren zij bij de onkosten van het kamp/schoolreisje. Het
jaarlijkse kamp van de bovenbouw vindt plaats in Mooi Kollumeroord,
de groepen 1 t/m 6 gaan gezamenlijk naar een andere bestemming.
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