Jaarverslag MR De Twiner schooljaar 2024-2025
 
Het afgelopen schooljaar is de Medezeggenschap Raad (MR) van De Twiner, 5 keer bijeengekomen om zich te buigen over diverse zaken betreffende (de kwaliteit van) het onderwijs op onze school en binnen Elan onderwijsgroep. In dit jaarverslag worden de belangrijkste onderwerpen, die gedurende het schooljaar aan de orde zijn gekomen, kort toegelicht. 

Samenstelling van de MR: De MR van De Twiner bestaat de volgende leden: Oudergeleding: Tea Wolbers (voorzitter) Roelien Plender 
Personeelsgeleding: Annelies Algra (secretaris) Nancy Laban

Onderwerpen die dit schooljaar de revue zijn gepasseerd: 

4 oktober Bij de start van het nieuwe schooljaar zijn er een hoop stukken die we behandelen. Het jaarverslag van de MR wordt vastgesteld. Het SOP en de exit-lijst van groep 8 ouders worden besproken. We brainstormen over het aanbod vanuit de subsidie rijke schooldag. 
De kalender bevat de nodige fouten, de MR komt met het idee om een juiste versie zelf te kopiëren en mee te geven. 
26 november We bespreken het plan basisvaardigheden. Hoe kan de subsidie omgezet worden in duurzame verbeteringen op de Twiner?

24 februari Otte informeert ons over de pilot ‘Klusklas’. Otte geeft een toelichting bij het document Perspectief op School, voorheen schoolondersteuningsprofiel. 
Het leerlingenaantal daalt. Per 1 februari 97(vorig jaar 108).
We bespreken de ouderbijdrage voor schoolreis en kamp. Vorig jaar is er net voldoende geld binnengekomen. Er zijn door de directie veel herinneringen gestuurd. Stichting leergeld heeft voor een aantal gezinnen de betaling voldaan.

14 mei Deze vergadering bespreken we de formatie. We bespreken de leerlingenaantallen en de mogelijke opties om groepen te verdelen. Elan heeft erg ruim formatie toegekend. Nu is het kijken hoe de groepen het best verdeeld kunnen worden qua aantallen en zorgzwaarte. 
Na de zomervakantie start bij de kleutergroep een leerling met een zorgbehoefte. 
Er is veel gaande in het MFC qua peuteropvang, BSO ed. Otte geeft een update maar er is nog geen definitieve besluitvorming. De MR geeft aan dat het voor de leefbaarheid en aanwas nieuwe leerlingen wel een belangrijk punt is dat de peutergroep in het MFC blijft. 
Het concept van de vakantieplanning wordt besproken. Er is komend jaar geen juni vakantie, wel zullen de vrijdagmiddagen voor de vakanties vrij gepland worden.
Tea heeft de begroting voor de MR gemaakt.

8 juli De MR is na de meivakantie geïnformeerd over de formatie. Vervolgens is deze in het team besproken. Eind mei is de formatie met de ouders gedeeld. Elan heeft veel extra formatie toegekend. We starten het nieuwe schooljaar met 75 leerlingen. Door verhuizingen en een laag geboortecijfer in 2021 is dit flink minder dan de jaren hiervoor. 
De vakantieplanning en kalender voor schooljaar 2025-2026 worden vastgesteld.
We bespreken deze vergadering ook het jaarverslag van afgelopen schooljaar. Otte blikt terug op zijn eerste jaar als directeur. Veel verschillende onderdelen zijn dit jaar aan bod geweest, hij kijkt terug op een intens maar mooi eerste jaar. 

De ontwikkelingen richting een IKC krijgen steeds meer vorm. Kidsfirst en kinderopvang Sint Jacobiparochie gaan samenwerken om zo BSO, VSO en peuteropvang aan te bieden. De gespecialiseerde peutergroep van Grutsk (De Pykjes) komen vier ochtenden per week in het MFC.

Nancy geeft aan dat zij volgend jaar graag andere taken wil gaat uitvoeren en afscheid neemt van de MR. Er zal begin volgend jaar een nieuwe teamlid in de MR plaats nemen. 
Tea gaat volgend jaar haar laatste jaar in de MR draaien. 

We plannen voor volgend jaar alvast 5 vergaderingen. 
Woensdag 17 september 14.45
Woensdag 26 november 14.45
Woensdag 4 maart 14.45
Woensdag 13 mei 14.45
Woensdag 24 juni 18.00 

